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Gabinete do Prefeito
LEI COMPLEMENTAR N. 152, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

“Cria departamento e cargos, altera estrutura
administrativa e organizacional do Municipio de
Guia Lopes da Laguna/MS, e da outras
providéncias”.

MAX ANTONIO SOUZA MORAIS , Prefeito Municipal de Guia Lopes da Laguna, Estado de Mato
Grosso do Sul no uso de suas atribuicbes faz saber que a Camara aprovou e ele sanciona o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Departamento de Manutengdo de Rede de lluminagdo Publica e Predial, atualmente
vinculado a Secretaria Municipal de Obras, transferido de sua vinculagcdo, passando a integrar a
estrutura da Secretaria Municipal de Administragdo, a partir da data de publicagcéo desta lei.

Paragrafo unico. A transferéncia de que trata o caput ndo implicara em alteracdo de suas
competéncias, atribuicbes ou recursos, devendo o Departamento atuar sob a nova vinculagédo
administrativa, conforme disposto nesta lei.

Art.2° Fica criado o Departamento de Compras, que passara a integrar a estrutura da Secretaria
Municipal de Administragcdo, com a finalidade de coordenar e executar as atividades de aquisicdo de
bens, materiais e servigos necessarios ao funcionamento da administracéo publica municipal.

81° O Departamento de Compras sera dirigido por um Diretor de Compras.

82° Fica criado o cargo de Diretor de Compras, de provimento em comisséo, na estrutura da Secretaria
Municipal de Administracdo, com as atribuicdes de coordenar, supervisionar e executar as atividades
relacionadas as compras publicas do municipio, garantindo processos transparentes, eficientes e em
conformidade com a legislagéo vigente.

Art. 3° Fica criado o cargo de Coordenador de Almoxarifado, de provimento em comissdo, na estrutura
da Secretaria Municipal de Administracdo, com as atribuicdes de gestdo do almoxarifado, controle de
inventario, emissdo de relatorios, organizacdo e coordenacdo das atividades relacionadas ao
armazenamento, fiscalizacdo do cumprimento das normas de armazenamento e conservacao, controle
e distribuicdo de materiais e bens publicos, garantindo a eficiéncia e a seguranca na gestao de estoque.

Art. 4° Os cédigos, cargas horarias, nomenclaturas, nUmero de cargos, vencimento base e percentual
de representagéo dos cargos Isolados de Provimento em Comisséo, passam a vigorar conforme anexo |
desta Lei.

Art. 5° A representacéo grafica da estrutura administrativa e organizacional do Municipio de Guia Lopes
da Laguna/MS passa a vigorar conforme anexo |l desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guia Lopes da Laguna / MS, 23 de junho de 2025.
Max Antbnio Souza Morais
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Francielly Barretos da Cunha Valengoela
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LEI COMPLEMENTAR N.° 152, DE 23 DE JUNHO DE 2025
ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

GABINETE
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA|
DAS 1 [Secretario Municipal subsidio 0 a 100% 7 40 horas semanais
DAS 1 [Chefe de Gabinete subsidio 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 1- A]Assessor Juridico 3.105,00 0 a 100% 1 20 horas semanais
DAS 2 [Diretor do Departamento de Meio Ambiente 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 2 |Diretor do Departamento Desenvolvimento Economico 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 2 |Diretor do Departamento de Agricultura e Pecuéria 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |[Diretor do Departamento de Agronomia 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |[Diretor do Departamento de Esportes 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Imprensa 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador de Defesa Civil 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |[Secretaria do Gabinete do Prefeito 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Agricultura e Pecuaria 1.328,28 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Agronomia 1.328,28 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Meio Ambiente 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |[Diretor do Departamento de Cultura e Turismo 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 [Assessor do Departamento de Cultura e Turismo 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do Departamento de Desenvolvimento Econémico 926,71 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 9 |Assessor do Departamento de Esportes 516,46 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 9 |Assessor Especial 516,46 0 a 100% 30 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CcODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA|
DAS 2 |[Diretor do Departamento de Recursos Humanos 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 2 |[Diretor do Departamento de Licitagcdo 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 2- A]Assessor Juridico do Departamento de Licitagcdo 2.587,50 0 a 100% 1 20 horas semanais
DAS 3 |Assessor de Contratagdo Direta 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |Assessor do Departamento de Licitagéo 1.668,08 0 a 100% 3 40 horas semanais
DAS 3 |Assessor de Gestdo Contratual 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Compras 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Diretor do Departamento de Informatica 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor de Contratos 1.328,28 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Patrimonio 1.328,28 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Diretor do Departamento de Patrimdnio 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 |Assessor do Departamento de Recursos Humanos 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |Diretor do Depto de Manutengao da Rede de lluminagao Publica e Predial 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Manutencado da Rede de lluminagao Publica e Predial 1.328,28 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 5 [Coordenador do Departamento de Manutengado da Rede de lluminagao Publica e Predial 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
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DAS 3 |Diretor de Compras 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais|
DAS 5 [Coordenador de Almoxarifado 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) [ Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA
DAS 2 [Diretor de Departamento de Contabilidade 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A [Diretor do Departamento de Arrecadagao 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A|Assessor do Planejamento 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |[Diretor do Departamento de Prestagdo de Contas 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Contabilidade 1.328,28 0 a 100% 3 40 horas semanais
DAS 4 |[Diretor do Departamento de Tesouraria 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Diretor do Departamento de Convénios 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA
DAS 3-A |Diretor do Departamento de Administragdo da Educagao 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A [Diretor do Departamento de Inspecao e Vida Escolar 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Educacéo Especial 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |[Diretor do Departamento de Artes e Dangas 1.328,28 0 a 100% 1 20 horas semanais
DAS 4 |[Diretor do Departamento de Musica 1.328,28 0 a 100% 1 20 horas semanais
DAS 7 |Assessor do Departamento de Administragéo da Educagao 710,48 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 7 |Assessor do Departamento de Inspegédo e Vida Escolar 710,48 0 a 100% 1 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA
DAS 2 [Diretor do Departamento de Atencdo Primaria a Saude 2.587,50 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Planejamento e Sadde 2.070,00 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica 2.070,00 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Programas da Saude 2.070,00 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3-A [Diretor do Departamento de Transporte Sanitario 2.070,00 0 a100% 1 40 horas semanais
DAS 3 [Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador do Departamento de Programas da Saude 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador de Aimoxarifado 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador de Imunizagédo 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador de Faturamento da Saude 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador de Combate as Endemias 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador da Vigilancia Sanitaria 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador dos Agentes Comunitarios de Saude 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador das Redes de Atencdo a Saude 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador de Assisténcia Social em Saude 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenacgédo das Medicacdes de Alto Custo e Judiciais 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador de Regulagéo 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador do Departamento de Transporte Sanitario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 [Assessor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica 1.050,27 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 5 [Assessor do Departamento de Transporte Sanitario 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
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DAS 5 [Assessor de Combate as Endemias 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 [Assessor do Faturamento da Saude 1.050,27 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 |Assessor da Vigilancia Epidemiolégica 1.050,27 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do Departamento de Programas da Saude 926,71 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do Departamento de Atencgédo Primaria a Saude 926,71 0 a 100% 7 40 horas semanais
DAS 7 [Assessor do Departamento de Vigilancia em Saude 710,48 0 a 100% 3 40 horas semanais
DAS 7 [Diretor do Depto de Processamento de Programas da Saude 710,48 0 a 100% 1 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Politicas Publicas das Mulheres 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |Diretor do Departamento de Projetos Sociais 1.668,08 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 |Assessor Juridico da Assisténcia Social 1.668,08 0a 100% 1 20 horas semanais
DAS 4 |Assessor de Secretdrio 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador de Programas Sociais 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador do CREAS 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador do CRAS 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Coordenador do SCFV 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Coordenador da Secretaria Municipal de Assisténcia Social 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 5 |Assessor do Departamento de Projetos Sociais- 1.050,27 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do CREAS 926,71 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do CRAS 926,71 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do Departamento de Politicas Publicas das Mulheres 926,71 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 |Assessor do SCFV 926,71 0 a 100% 2 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA
DAS 3-A[Diretor do Departamento de Engenharia Civil e Arquitetura 2.070,00 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 3 [Diretor do Depto de Manutencéo de Vias Urbanas e Rurais 1.668,08 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 |Assessor do Departamento de Engenharia Civil e Arquitetura 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Secretério 1.328,28 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 [Assessor do Departamento de Manutencéo de Vias Urbanas e Rurais 926,71 0 a 100% 2 40 horas semanais
DAS 6 |Coordenador do Depto de Manutencgado de Vias Urbanas e Rurais 926,71 0 a 100% 1 40 horas semanais
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
CODIGO CARGO EM COMISSAO Vencimento Base (VB) | Representagao sobre VB QT CARGA HORARIA|
DAS 3 |Diretor do Departamento de Transito 1.668,08 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Diretor do Departamento de Manutencdo de Veiculos e Maquinas 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Diretor do Departamento de Transporte Escolar 1.328,28 0 a100% 1 40 horas semanais
DAS 4 [Assessor de Secretario 1.328,28 0 a 100% 1 40 horas semanais
DAS 6 |Coordenador do Departamento de Manutencdo de Veiculos e Maquinas 926,71 0a 100% 1 40 horas semanais
DAS 7 [Assessor do Departamento de Manutencéo de Veiculos e Maquinas 710,48 0 a 100% 1 40 horas semanais
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